


Dieppe Méca Energies
est soutenu par



Notre territoire :

l’arrondissement de Dieppe

au cœur d’un triangle économique Londres – Paris – Bruxelles 



LOGISTIQUE
SERVICES AUX 
ENTREPRISES

METALLURGIE
MECANIQUE  ELEC

PRODUITS FINIS

BATIMENT  
TRAVAUX PUBLICS

43 % 

9200 salaries

36 % 

2500 salaries

21 % 

600 salaries

180 ADHERENTS / 3 POLES DE COMPETENCES 



Les actions des Commissions

Communication : se faire connaître, réaliser des films

de présentation, le catalogue des adhérents, étendre

son réseau avec la soirée de rencontre, le salon DME

QHSE : Monter en compétences, certifier son entreprise,

échanger les bonnes pratiques, réaliser des audits

croisés, se positionner sur la RSE, faire de la sécurité

une priorité

RH Formation : Gérer les ressources humaines, former

ses collaborateurs, recruter, préparer l’avenir en

travaillant avec les écoles (collèges – lycées – écoles

d’ingénieurs), la bourse de l’emploi



Les actions des commissions

Export – R&D : se développer à l’international,

développer de nouveaux produits, ouvrir de nouvelles

perspectives

Numérique – Cyber Sécurité : entrer dans l’ère de

l’industrie 4.0, sécuriser ses réseaux et protéger ses

systèmes, s’initier à l’intelligence économique

Bâtiment : se préparer à l’arrivée du BIM, travailler

avec la cellule MOE - maîtrise d’oeuvre, répondre aux

marchés des partenaires



GRAND CHANTIERS

DME PARTENAIRE DES 

GRANDS DONNEURS 

D’ORDES

Eoliennes en mer Grand Carénage

EPR2

Industrie Automobile



8

CONSTRUCTION DE 2 EPR2 SUR LE SITE DE PENLY

Patrice GAULT 

Président de Dieppe Méca Energies

Préside la Commission de Développement Economique Local 

➢ Permettre aux entreprises 

locales de participer au 

chantier

➢ Créer un observatoire des 

marchés

➢ Veiller aux bonnes 

retombées économiques 

sur le territoire



Des entreprises au service du territoire
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